IZJA VAOPOLITICI INTEGRISANOG SISTEMA MENADZMENTA

KVALITETOM, ENERGIJOM, USLUGAMA, BEZBEDNOSCU INFORMACIJA,
ZIVOTNOM SREDINOM | ZDRAVLJEM, BEZBEDNOSCU NA RADU I
KONTINUITETOM POSLOVANJA

PREDUZECE ZA PUTEVE POZAREVAC DOO POZAREVAC ée svoj poslovni uspeh i dalji razvoj
zasnivati na kvalitetu proizvoda i usluga, zastiti Zivotne sredine, zdravlja i bezbednosti na radu,
efikasnom upravijanju energijom, bezbednos$éu informacija, upravijanjem uslugama, odrZavanjem
kontinuiteta poslovanja kao i ispunjavanju zahteva medunarodnih standarda.

Vrhunski kvalitet proizvoda i usluga, racionalno kori§éenje energije, bezbednost informacija i zastita
su odlika svih nasih aktivnosti: Izgradnja i odrZavanje auto-puteva, puteva, aerodromskih pista i
sportskih objekata, proizvodnja asfalta i drobljenih kamenih agregata.

Principi ove politike su:
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Potpuna primena zakonskih propisa, uredbi i normativa iz oblasti upravijanja kvalitetom,
Zivotnom sredinom, bezbedno$éu i zdravijem na radu, energijom, bezbednoséu informacija,
upravljanja uslugama i upravljanjem kontinuitetom poslovanja.

Planiranje svih aktivnosti sa ciljem da kvalitet, energetska efikasnost, bezbednost informacija i
zastita budu osnova nasSeg prepoznatljivog stila rada.

Realizacija poslovnih i proizvodnih aktivnosti uz potpunu primenu ove politike, realizaciju
postavijenih ciljeva kvaliteta i zaStite, akcionih planova za postizanje energetske efikasnosti,
planova tretmana rizika po bezbednost informacija a po procedurama i uputstvima integrisanog
sistema upravijanja.

Stalno unapredenje organizacione efikasnosti zasnovano na odgovornosti svih funkcija i
svakog zaposlenog u njima, za poslove koje obavijaju, bez moguénosti prenosenja te
odgovornosti na drugog.

Kvalitet proizvoda i usluga kaoji u potpunosti ispunjava ugovorene zahteve korisnika.

Zastita Zivotne sredine kroz o¢uvanje okoline proizvodnog prostora.

Upravljanje bezbedno&éu i zdravljem na radu kroz primenu svih mera i sredstava neposredne
zastite zaposlenih i prisutnih u nasem radnom ambijentu.

Poboljsanje energetskog ucinka i ostvarenje energetske efikasnosti putem kontinualnog
energetskog preispitivanja.

Definisanje energetskih ciljeva i akcionih planova u skladu sa indikatorima energetskih
performansi.

Posveéenost rukovodstva obezbedenju dostupnosti informacija i neophodnih resursa za
ostvarivanje ciljeva i posebnih energetskih ciljeva.

Posveéenost rukovodstva stalnom poboljsanju energetskih performansi | sistema
menadZmenta energijom.

Podréka nabavci energetski efikasnih proizvoda i usluga koji uticu na energetske performanse.
Podrs$ka aktivnostima projektovanja koje razmatraju pobolj$avanje energetskih performansi.
Realizacija poslovnih i proizvodnih aktivnosti uz realizaciju postavijenih ciljeva kontinuiteta
poslovanja.

Puna podréka i pun doprinos saradnji sa okruZenjem i lokalnom samoupravom u cilju
unapredenja zastite Zivotne sredine.
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Stalna obuka i usavr$avanje svih zaposlenih u cilju dostizanja nove kulture kvaliteta i svesti o
racionalnom kori$éenju energije, kao i o znaéaju o¢uvanja Zivotne sredine i zastiti zdravija i
bezbednosti na radu, bezbednosti informacija. Obezbedivanje uputstava i informacija kako bi
BCMS bio funkcionalan u situacijama velikih poremecaja u funkcionisanju kriticnih aktivnosti.
Motivacija svih zaposlenih da ostvaruju saradnju, poverenje i pripadnost PZP-u sa ciljem
aktiviranja svojih stvaralackih potencijala.

Potpuno informisanje zaposlenih, okruZenja i drZavne zajednice o nasim ciljevima, planovima i
neposrednim aktivnostima.

Unapredenje kvaliteta isporuéioca uspostavijanjem partnerskih odnosa sa njima i

Stalno pobolj$anje ukupnih rezultata poslovanja smanjenjem troskova rada uz poveéanje kvaliteta i
zastite i poboljsanje energetskog uéinka.

PREDUZECE ZA PUTEVE POZAREVAC DOO POZAREVAC ée sve ovo ostvariti doslednom
primenom i odrZavanjem integrisanog sistema upravljanja u skladu sa medunarodnim standardima SRPS
1SO 9001:2015, SRPS ISO 14001:2015, SRPS ISO 45001:2018, SRPS ISO 27001:2022, SRPS I1SO
50001:2018 i ISO 22301:2019.
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